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Forslag til endringer i SK Branns lover og
organisasjonsplan

Innledning

Styret varslet pa arsmotet 2016 at de planla a sette ned et utvalg som
skulle revidere klubbens hedersordninger. @nsket var a gjare skillet
mellom aeresmedlemskap og hedersmerker tydeligere, og dessuten
tilpasse hedersordningene til dagens situasjon med en langt sterre
administrasjon enn da gjeldende ordninger ble utformet. Et utvalg
bestaende av Magne Revheim, Odd Ove Oppedal, Ina Johannessen,
Kristoffer Berg Husa og Ashild Samngay gjennomgikk gjeldende regelverk,
blant annet sammenlignet med regelverk i en rekke andre fotballklubber,
og leverte sin innstilling til styret i januar 2017. Med utgangspunkt i
denne innstillingen foreslar styret felgende revisjon av klubbens lover og
i klubbens organisasjonsplan:

Forslag om lovendring
(Tillegg markert med rad skrift; fjerning markert med overstryking)
§ 3A Aresmedlemmer

Etter enstemmig forslag fra styret kan drsmgtet innvotere som
aresmedlemmer personer blant medlemmene som har ytet klubben
saerskilt stor tjeneste. Tildeling skal kun skje i ekstraordineere tilfeller. Det
kreves % flertall blant de stemmeberettigede pd drsmgotet for at
eresmedlemskap kan stadfestes.

§ 4 Medlemskontingent og avgifter

Medlemskontingenten fastsettes av arsmatet. Andre
avgifter/egenandeler kan kreves for deltakelse i klubbens aktivitetstilbud.

§ 4A Kontingentfritak og rettigheter for enkelte grupper

(1) Aresmedlemmer betaler ikke kontingent og har gratis adgang for to -
2 - personer til klubbens egne arrangementer pa Brann Stadion.
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Begrunnelse

§ 3A Aresmedlem

Styret innstiller pa & beholde hovedtrekk i dagens ordning. Siden klubben
i dag har en langt sterre administrasjon enn tidligere, noe som dermed
innebaerer at ansatte gjer mye av jobben frivillige gjorde tidligere,
foreslds det a sette inn et tillegg: «Tildeling skal kun skje i ekstraordinaere
tilfeller».

§ 4A Kontingentfritak og rettigheter for enkelte grupper

Styret foreslar a fjerne ordningen med honngrmedlemskap som gir
redusert kontingent etter 40 ars sammenhengende medlemskap.
Problemet er at det er sveert mangelfull dokumentasjon i klubben pa
medlemskapshistorikken.

Forslag om endring av SKBs organisasjonsplan

(Tillegg markert med rad skrift; fjerning markert med overstryking)

Klubbens hederstegn

(1) Branns hedersmerke, som bestdr av klubbens merke omkranset av
ekelov, kan tildeles medlemmer som har bidratt vesentlig til klubben,
sportslig, administrativt eller pd annen mate, normalt over lengre tid.
Kandidater til hedersmerket har gjennom sin innsats framstilt seg
som et godt forbilde. Hedersmerket skal ogsd kunne veere en
anerkjennelse til de som ikke selv sgker oppmerksomhet eller i kraft
av posisjon automatisk og naturlig far det. Branns hedersmerke er
primeert rettet mot frivillig innsats. | spesielle tilfeller kan ogsa
personer som har veert ansatt i klubben vaere kandidater, men da
ventes det en ekstraordinzer innsats ut over det som jobben
innebaerer. En eventuell tildeling til ansatte vil forst kunne skje etter
avslutning av arbeidsforholdet.

(2) Utdeling av hedersmerke besluttes av merkeutvalget som bestar av
styret samt de to siste avgatte ledere i samme. Ved forfall blant
sistnevnte to representanter, erstattes disse ved avgatte
medlemmer fra foregdende styrer etter styrets valg. Beslutning
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om tildeling av hedersmerket krever minst 4/5 flertall i
merkeutvalget.

(2) Merketildelingen innebeerer primaert heder og zere. Men merkeinnehavere

inviteres nar klubben markerer jubileer og ved spesielle anledninger.
Likeledes vil merkeinnehavere fG mulighet til d kjspe to — 2 - billetter
ndr Brann spiller ev. cupfinaler.

Spillermerke

(1) Til de spillere som har deltatt pa klubbens forstelag i 150 obligatoriske
kamper, utdeles klubbens spillermerke i sglv. Ved 250
obligatoriske kamper utdeles spillermerket i gull. Skulle-roen-vise

seg—uverdig—ti-d—beholde—rettigheteri—henhold—til-dissetover;
ol lorfortilbal " ol ket

(2) Innehaver av spillermerket i gull har, for personlig bruk, gratis adgang
til klubbens egne arrangementer pa Brann Stadion. Benrne
rettighet—beortfaller—hvis—vedkommende—meottar—Branns
hedersmerke-med-derettigheter-dette-innebaerer—Rettighetene
ved spillermerket gjelder sa lenge vedkommende er medlem av
klubben.
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Begrunnelse

Hedersmerke

Styret gnsker et mer markert skille mellom aeresmedlemskap og
hedersmerke. Det gamle regelverket stammer fra en tid der klubben
hadde fa ansatte og sveert mye av arbeidet ble utfgrt av frivillige som
dugnad. Styret @nsker at klubben fortsetter & hedre personer som gjor en
stor innsats som frivillige, men anbefaler at vi legger rettighetene for de
som tildeles hedersmerke pa en mer ngktern linje og reduserer klubbens
langvarige forpliktelser. Samtidig vil vi gjerne markere tydeligere at
hedersmerket ogsa kan tildeles personer som gjar en stor innsats i
bakgrunnen. Selv om hedersmerket primzert rettes mot medlemmer som
gjer en frivillig innsats, vil vi ikke fullstendig utelukke muligheten for
tildeling til ansatte i klubben, dette sa lenge det skjer etter at
ansettelsesforholdet er avsluttet. Her handler det om & unnga a legge
begrensninger pa styrets eller ledelsens styringsrett. | slike tilfeller kreves
det ogsa en ekstraordinaer innsats ut over det som med rimelighet kan
forventes i jobben.

Styret anbefaler ogsa a fjerne dagens apning for a tilbakekalle
hedersmerket «<hvis medlemmet skulle vise seg uverdig». Vi kjenner ikke
til tilfeller der dette har veert brukt.

Spillermerker

Styret innstiller pa @ beholde dagens kriterier og ordninger. Selv om det
na spilles flere kamper hvert ar enn i 2001 (sist kriteriene ble endret), sa
bar klubblojalitet belgnnes.

Ogsa her anbefaler vi a fjerne dagens dpning for a tilbakekalle
spillermerket «<hvis medlemmet skulle vise seg uverdig». Vi kjenner ikke til
tilfeller der dette har veert brukt.



